ATAN.° 1 T

CCMAR/ID/02/2019
Concurso documental internacional para preenchimento de uma vaga de investigador
Junior para quimica ou biogeoquimica marinha em regime de contrato de trabalho a
termo incerto, no ambito do contrato programa CEECINST/00114/2018 financiado pela
Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P.

No dia 27 de Fevreiro de 2019, pelas dez horas e trinta minutos, reuniu o juri deste
concurso, nomeado por despacho do Presidente da Dire¢do do Centro de Ciéncias do Mar
do Algarve, em 15 de Outubro de 2018, com vista a definir os parametros de avaliagdo, os
meétodos e critérios de selecio e o sistema de avaliagio e de classificacéo final. ....................

A reuniéo foi presidida pelo Presidente da Dire¢éo do Centro de Ciéncias do Mar do Algarve,
Adelino Vicente Mendonga Canario. ............iiiiiiiiii i e

Estiveram presentes os vogais efetivos, Fatima Filomena Guedes Abrantes e Rui Orlando
Pimenta Santos, ambos investigadores do Centro de Ciéncias do Mar do Algarve. ...............

Aberta a sessao e depois de ter cumprimentado e agradecido a colaboracédo de todos os
membros do juri, o Presidente lembrou o objectivo da reunido e deu inicio aos trabalhos. ......

O procedimento concursal visa o recrutamento de um doutorado para a categoria de
investigador junior com vista ao exercicio de atividades de investigagéo cientifica na area da
quimica ou biogeoquimica marinha. . ...

O candidato(a) deve, cumulativamente: ................cccciiiiiiiiii e

- Ter completado doutoramento em Quimica, Oceanografia Quimica, ou area similar, ha
menos de 5 anos, e possuir uma aproximagéo integrada e holistica as ciéncias
oceanicas, com experiéncia de mar (participacdo e organizagdo de campanhas), bons
conhecimentos das técnicas laboratoriais e de estatistica. ..............cccccooiiiiii

- possuir capacidade de investigacdo demonstrada através de publicagdo em jornais
reconhecidos internacionalmente, convites para apresentacdo em conferéncias, prémios,
e ainda pela capacidade de obtengcdo de financiamento através de programas
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- ter excelente conhecimento de inglés (oral € esCrito). .........cviiieiiiiiiiiiee

Em seguida o juri definiu os critérios e respectivas ponderagdes para a avaliagdo
documental do percurso cientifico e curricular que séo a relevancia, qualidade e atualidade:

CA) Da produgao cientifica, tecnoldgica, cultural dos ultimos cinco anos considerada mais
relevante pelo candidato; ..ot e e

CB) Das atividades de investigagdo aplicada ou baseada na pratica, desenvolvidas nos
ultimos cinco anos e consideradas de maior impacto pelo candidato; ............ccooeeiiiic

CC) Das atividades de extensdo e de disseminac@o do conhecimento desenvolvidas nos
ultimos cinco anos, designadamente no contexto da promogéo da cultura e das praticas
cientificas, consideradas de maior relevancia pelo candidato; .................cooeeiiiiiiiii



;

CD) Das atividades de gestdo de programas de ciéncia, tecnologia e inovag¢do, ou da
experiéncia na observacido e monitorizagdo do sistema cientifico e tecnoldgico ou do ensino
superior, em Portugal ou N0 eStrangeiro; .........oooi i

O periodo de cinco anos referido nos critérios de avaliagdo pode ser aumentado pelo painél
de selecgcéo a pedido do(a) canjdidato(a), quando justificado por suspensado da actividade
cientifica por razdes sociais protegidas, como parentalidade, doeng¢a prolongada, ou outras
situagdes de indisponibilidade para o trabalho protegidas pelalei................c.ccooooiiiiiiiiinie,

As deliberagdes do juri sdo tomadas através de votacdo nominal fundamentada n&o sendo
permitidas absStenNCOES. .......iveiii

O juri delibera sobre a aprovacdo em mérito absoluto, com base no mérito do curriculo
global dos candidatos na area cientifica do CONCUrSO. .........ccocoiiieiiiiiiiii

Os candidatos que obtiverem menos de 70 pontos na valiagao curricular serdo considerados
Nao aprovados em MErito @bSOIULO ...........oooiiiiiii e

A decisao de exclusdo em mérito absoluto é notificada aos candidatos, por mensagem de
correio eletrénico, para efeitos de realizagéo da audiéncia dos interessados. ........................

Finda a fase de aprovacdo em mérito absoluto, o juri da inicio a apreciacdo das
candidaturas, usando 0 método especificado @ SEGUIT ...........vevieiimiriiiiii e

Cada membro do juri apresenta um documento escrito com a avaliagdo do percurso
cientifico e curricular (C) de cada candidato, tendo em conta os critérios estabelecidos de
CA a CD, atribuindo em cada caso entre 0 € 100 pontos, e indicando as razdes para os
pontos atribuidos.

A pontuacdo de cada candidato € obtida pela soma dos pontos de cada critério multiplicado
pelas respectivas ponderagbes de acordo com seguinte formula arredondada as décimas.

C =CA*75+ CB*10 + CC*10 + CD*5

A pontuacéo final (FS) de cada candidato € obtida pela soma das pontuacdes da avaliacdo
curricular (C) e da entrevista (I), se aplicavel, de acordo com a seguinte formulagao,
arredondada as décimas.

FS = C*90 + 110

Apo6s determinag@o da pontuacéo final (FS) de todos os candidatos, cada membro do painél
de selecdo ird ordenar os candidatos da FS mais elevada para a mais baixa. Segue-se a
votacdo para o primeiro lugar e para cada lugar sucessivo. O candidato que receber a
maioria dos votos sera selecionado. No caso de ndo se selecionar um candidato na
primeira ronda de votagdo, o candidato classificado em ultimo lugar &€ eliminado e o
processo repetido com os restantes candidatos. Em caso de empate aplicando os critérios
anteriores decisdo de desempate cabera ao presidente do juri. ...

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri deu por terminada a reunido pelas dez
horas e trinta minutos, dela se lavrando a presente acta que depois de aprovada vai ser
assinada por todos 0s elementos do JUr. . ...



O Presidente, Adelino Vicente Mendonga Canario

Fatima Filomena Guedes Abrantes

Rui Orlando Pimenta Santos

Os voga






